5. DONEM ISLETME TOPLU i$ SOZLESMESI
EK PROTOKOLU

MADDE 1-TARAFLAR

Isbu Ek Protokol, merkezi Yaghpmar Mah. Tiirksat Kiimeevleri Idari Bina No:1 Gélbast /
ANKARA adresinde bulunan TURKSAT UYDU HABERLESME KABLO TV VE
ISLETME A. S., (Bundan boyle “TURKSAT” olarak amlacaktlr) ve merkezi Varlik Mah.
Yalova Sok. No:12 Yenimahalle/ANKARA’ da bulunan OZ ILETIiSIM SENDIKASI
(Bundan béyle “SENDIKA” olarak anilacaktir) arasinda imzalanmuis ve yiiriirliige
konulmustur.

Isbu Ek Protokol metninde Tiirksat A. S. ve Oz lletisim Sendikas: birlikte “Taraflar”, ayn ayn
“Taraf” olarak anilacaktr.

MADDE 2- AMAC VE DAYANAK

Isbu Ek Protokoliin amact, 5. Dénem Toplu Is Sozlesmesindeki Vardiya / Nébet Usulii
Calistirma baglikl1 9.3 tincii madde, Aylik Ucretlerle Birlikte Odenen Sosyal Yardimlar baslikl
20.1, 20.4, 20.6 maddeleri ve Ucret Zammu baglikli 24.6 nc1 maddelerinin yeniden
diizenlenmesidir.

Isbu Bk Protokol, 5. Dénem Toplu Iy Sozlesmesi'nin 42.4. maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

MADDE 3- SARTLAR :

5. Donem Isletme Toplu Iy Sozlesmesinin “Vardiya / Nobet Usulii Calistirma”, “Aylik
Ucretlerle Birlikte (Odenen Sosyal Yardimlar” ve “Ucret Zammi” basligini tastyan 9.3, 20.1,
20.4, 20.6 ve 24.6 mc1 maddelerinde asagidaki sekilde degisiklikler yapilmustr.

Madde 9- Vardiya / Nobet Usulii Calistirma

9.3. Vardiyali/n6betli olarak yiiriitiilen islerde ¢alisilan iscilere baskaca 6demeleri etkilememek
kaydiyla Vardiya/Nobet Primi, ¢alistign vardiya/nobet saati tizerinden hesaplanarak ddenir.
Vardiya/No6bet Primi, saat basina 01.07.2023 tarihinden itibaren 10 (on) TL dir.

Madde 20- Aylik Ucretlerle Birlikte Odenen Sosyal Yardimlar

20.1. Yemek Yardum: Iscilere, is bas1 yaptig giinler icin giinliik yemek ihtiyacim karsilamak
lizere en az bir 6glin doyurucu yemek verilmesi esastir. Yemek hizmeti verilmeyen yerlerde bu
hizmetten faydalanmayan is¢ilere her is giinii i¢in yemek yardimi yapilir. Bu yardim 01.07.2023
tarthinden itibaren gegerli olmak tizere Istanbul icin 220,00 TL/ giin, diger iller i¢in 200,00
TL/glin’diir. Yapilan yardim, is¢i i¢in tahsis edilen yemek kartina yiiklenir. Isverence isyerinde



¢alisan is¢iye 6gle yemegi, fazla mesai yapilmas: halinde de ayrica aksam yemegi verilebilir.
Hastalik nedeniyle perhiz yemegi yemek zorunda oldugu resmi saghk kurulu raporuyla
belgeleyenler ile yemek hizmeti verilen yerlerde Ramazan aymda yemek hizmetinden
faydalanmayan is¢iye yemek yardimi verilir.

20.4. Kira Yardimu: Isveren, isverene ait olan lojmam kullanmayan is¢ilere her ay kira
yardimui verir. Bu yardim;

Istanbul ilinde galisan is¢i i¢in net 9.000,00 TL,

Ankara ve Izmir illerinde ¢alisan 15¢1 igin net 6.500,00 TL,
Diger Biiyiiksehirlerde ¢alisan is¢i igin net 5.500,00 TL,
Diger illerde ¢alisan is¢i icin net 4.500,00 TL,

Lojmanda oturan isgiler i¢in 1.800,00 TL>dir.

20.6. Yakacak Yardimu: Isveren, isgilere 1sitnma giderlerine karsilik olmak iizere yakacak
yardimi yapar. Bu yardim 01.11.2023 - 30.05.2024 tarihleri arasinda aylik net 1.000,00 TL
(bintiirkliras1) olarak ddenir. Bu yardim ilgili ayda iicret 6deme gliniinde ig¢iye tam olarak
Odenir.

Madde 24- Ucret Zamm

24.6. 30.06.2023 tarihi itibariyle yiirtirlitkte olan Tirksat A.S. Insan Kaynaklar1 Yénergesi
ekinde uygulanan Ucret Skalasinin her kademesinde yer alan tutarlara; 01.07.2023
tarihinden itibaren gegerli olmak iizere, sdzlesmenin ikinci yil ikineci alti ay1 igin
(01.07.2023-31.12.2023) %35 oraninda iicret zammu yapilir.

24.10. Toplu is sozlesmesindeki; Kantin Yardimi, Ogrenim Yardimi, Engelli Yardim,
Askerlik Yardimi, Giyim Yardim ve Iletisim Yardum tutarlarina 01.07.2023 tarihinden
gegerli olmak tizere sozlesmenin i bu ek protokoliin 24.6 maddesinde belirlenen zam
oraninda artis yapilir. Miiteakip zam donemlerinde Yemek Yardimi, Kantin Yardimi, Kira
Yardimi, Ogrenim Yardimi, Engelli Yardimi, Askerlik Yardimi, Giyim Yardum ve
lletisim Yardimu tutarlarina 28.07.2022 tarihinde imzalanan Ek protokoliin 24.7, 24.8
maddelerinde belirlenen zam oranlarinda her dénem igin artis yapilir.

MADDE 4- DIGER HUSUSLAR

Is bu ek protokol, sézlesmenin ayrilmaz bir pargasi olup, Ana Protokol ve daha sonra yapilan
ck Protokollerle yapilan degisiklikler isbu Ek protokol muvacehesince degistirilmistir.
Protokolde diizenlenmeyen hususlarda 5. Dénem Isletme Toplu Is Sézlesmesi hiikiimleri aynen
gecerlidir.
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MADDE 5- YURURLUK TARiHi VE GECERLILIK

Isbu Ek Protokol, 5 (bes) madde ve 4 (dért) niishadan ibaret olup, 18/07/2023 tarihinde,
01.07.2023 tarihinden 31.12.2024 tarihine kadar gegerli olmak tizere yetkili temsilci ve/veya
temsilcileri tarafindan imzalanmustir.

TURKSAT UYDU ILETiSIM ISCILERI (OZ ILETiSIM-iS)
HABERLESME KABLO TV ve )
ISLETME A.S. SENDIKASI
ADINA ADINA

Hasan Hiideyin ERTOK Semih INER
Genel Miidiir Bagkan

Genel Miidiir Yardimcist

Mustafa CAVUSOGLU
Tettis Kurulu Baskam
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Hukuk Miisaviri Bagkan Yardimcisi




